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Exemples de questions pour faire connaissance au démarrage 
d’un séminaire  

 

-Parlez d’une personne inspirante pour vous. 

-Quelle est la personne, réelle ou imaginaire, avec laquelle vous choisiriez de 
passer une heure maintenant ? 

-Trouvez trois points communs inattendus entre vous et les autres membres d’un 
petit groupe. 

-Parlez de quelque chose d’insolite, que les autre a priori ne connaissent pas de 
vous. 

-Quelle est la question que vous aimeriez qu’on vous pose pour faire 
connaissance ? 

-Quelles sont les peurs que vous ressentez en ce moment? 

- Donnez en exemple d’une situation qui a pu stimuler votre colère dans le 
passé ? Comment la vivez-vous maintenant ? 

- Parlez d’un fait marquant de votre vie : une rencontre, un événement, une 
personne ou autre. 

- Si vous aviez droit à un voeux pour améliorer le monde lequel prononceriez-
vous ? 

- Qu’est-ce qui pour vous est le plus important chez un enseignant, un parent ? 

- Evoquez une chose qui vous émeut particulièrement. 

- Qu’est-ce que vous appréciez le plus et le moins chez un être humain ? 

- Qu’est-ce que cela voudrait dire pour vous « réussir sa vie » ? 

- Vous savez que vous allez finir votre vie sur une île déserte et vous n’avez le 
droit d’emporter que trois choses. Lesquelles choisissez-vous ? 
 
- Evoquez une situation où vous avez eu l’occasion de donner et partagez 
comment vous vous êtes senti à ce moment-là ? 


